UCHWALA NR 1V/.../24
RADY GMINY GRODEK

z dnia 28 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjtowi Gminy Grédek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2024 r.
poz. 609 1 721) art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2 i ust. 3, art. 37 ust. 4 i art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2022r. poz.530) oraz § 3 pktli§ 6rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.
72021 r. poz. 1960 1 z 2023 r. poz. 1102) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojtowi Gminy Grodek w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 9 500,00 zi;
2) dodatek funkcyjny - 3 000,00 zt;
3) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego;
4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Wynagrodzenie ustalone w § 1 obowigzuje od dnia zlozenia przez Woéjta Gminy Grodek wobec Rady
Gminy Grodek $lubowania, tj. od dnia 7 maja 2024 r.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXII/272/21 Rady Gminy Grodek z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Grodek.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Grodek.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2022 r. poz. 530) podstawa nawigzania stosunku pracy wojta jest wybdr. Objecie obowiazkdéw przez wojta
nastepuje z chwila zlozenia wobec rady gminy §lubowania, co stanowi dzien nawigzania stosunku pracy. Wojt
Gminy Grodek §lubowanie wobec Rady Gminy Grodek ztozyt w dniu 7 maja 2024 r.

W zgodzie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609 i poz. 721) do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia wdjta, stanowienie
o kierunkach jego dziatania oraz przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalnosci. Majac na uwadze powyzsze
rada gminy, zuwagi na powstanie nowego stosunku pracy (ponowny wybdr) obowigzana jest ustali¢
wynagrodzenie wojta na okres rozpoczynajacej si¢ nowej kadencji. Wynagrodzenie wskazane w uchwale jest
wynagrodzeniem zgodnym zrozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 i z 2023 r. poz. 1102) i utrzymane na
poziomie dotychczasowym.

Zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych, poszczegdlne skladniki wynagrodzenia Wojta Gminy
powinny ksztaltowaé si¢ w nastepujacy przedziatach kwotowych:

1) wynagrodzenie zasadnicze — od 8 200 zt do 10 250 zt,
2) dodatek funkcyjny —od 2 520 zt do 3 150 z1,
3) dodatek specjalny — 30 % kwoty stanowigcej sum¢ wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
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